Przedszkole ,Przygoda” w Redzie 84-240, ul. C.K. Norwida 59

Umowa o swiadczenie ustug dla dziecka

ZAWAIEA W ANIU ottt r v eesresre st ste e neas pomiedzy Przedszkolem ,Przygoda”,

(zwanym dalej Przedszkolem) mieszczgcym sie przy ul. C.K. Norwida 59 w Redzie,

reprezentowanym przez dyrektora Marte Joanne Maszote,

A ROAZICEM/OPIEKUNEIM ...ttt ettt ettt vt sttt s ettt seasseases st aeseasssabasersessaenssseseretessansnasason

ZAMIESZKATYIM W ettt e st st ettt et e e be st et se e e s beste s teb et et aneebe et ste e e senseneesanranees

Dane dziecka: imie i nazwisko, data urodzenia, adres

§1

1. Przedszkole zobowigzuje si¢ do zapewnienia dziecku:

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

bezpieczenstwa w czasie przebywania w Przedszkolu,
fachowej opieki dydaktyczno-wychowawczej,
realizacji podstawy programowej okre$lonej w biezacym Rozporzadzeniu MEIN, nauki jezyka
angielskiego i rytmiki we wszystkich grupach wiekowych, ponadto w grupach:
- pieciolatkow zajecia jw. oraz dodatkowo zajec na basenie, zaje¢ kotka wokalnego i religii dla
chetnych;
- szeSciolatkow oprocz w/w dodatkowo zajecia z jezyka niemieckiego.
udziat w zajeciach tematycznych dostosowywanych do wieku dzieci, przygotowywanych
i realizowanych w placéwce przez kadrg przedszkolnag.
opieki logopedycznej i psychologicznej w zakresie profilaktyki i diagnozy jezeli, zachodzi taka
potrzeba, zorganizowanej za zgoda Rodzicow/Opiekunow.
Przedszkole ponadto umozliwia udziatl dzieci w zajeciach dodatkowych, np: taniec, zajg¢cia
z pitkami oraz karate, organizowanych przez firmy zewnetrzne. Aktualna lista zaje¢ dodatkowych
jest publikowana corocznie przed rozpoczgciem roku przedszkolnego na stronie internetowej
przedszkola pod adresem: www.edureda.pl/PRZEDSZKOLE. Zaj¢cia dodatkowe odbywaja si¢
na terenie placowki w godzinach jej funkcjonowania i sg zajeciami ptatnymi. Rozliczenie tych
zaje¢ odbywa si¢ migdzy firmg zewngtrzng a Rodzicem/Opiekunem.
Oferta platnych zaje¢ dodatkowych moze by¢ modyfikowana w zalezno$ci od potrzeb
1 przedstawiana Rodzicom/Opiekunom na poczatku wrzesnia.
Realizacja wszystkich zaje¢ odbywa si¢ na terenie Przedszkola wyposazonego w:
- sale sportowe,
- zamykane wielofunkcyjne boisko sportowe z bezpieczng nawierzchnia,
- .dwa ogrodzone place zabaw,
- Sciezke sportowg z przeszkodami,
- teren zielony wokot przedszkola wyposazony w piaskownice,
- ogrod z réznymi rodzajami ro$lin i krzewow,
- sale szes$ciolatkbw wyposazone w tablice interaktywne,
- sale do zaje¢ muzycznych wyposazong w monitor, gto$nik oraz instrumenty muzyczne,
- salg fortepianowa,

Umowa o swiadczenie ustug dla dziecka 05.03.2024

Stronalz3



Przedszkole ,Przygoda” w Redzie 84-240, ul. C.K. Norwida 59

- biblioteczke przedszkolna.

2. Przedszkole zobowigzuje si¢ do utrzymania wysokiego poziomu higieny i bezpieczenstwa, aby
chroni¢ zdrowie dzieci oraz personelu. Rodzice/Opiekunowie sa zobowigzani nie przyprowadza¢ do
przedszkola dzieci z objawami chorobowymi. W przypadku zauwazenia objawow choroby u dziecka
podczas pobytu w placowce, przedszkole zobowigzuje Rodzica/Opiekuna do niezwtocznego odebrania
dziecka z placowki. Dziatania te s wprowadzane w celu minimalizowania ryzyka rozprzestrzeniania
si¢ chordb i zapewnienia bezpiecznego srodowiska dla wszystkich uczestnikéw przedszkola.

3. Przedszkole zapewnia opieke w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 6.00 do 17.00
z wylaczeniem $wiat oraz dni wolnych ustalonych przez Rade Pedagogiczng Przedszkola na poczatku
roku przedszkolnego i podanych do wiadomosci Rodzicow w pazdzierniku kazdego roku.

4. Przedszkole realizuje podstawe programowa w godzinach od 9.00 do 14.00 w okresie dziesigciu
miesi¢cy roku przedszkolnego. Rok przedszkolny trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia z wytgczeniem
jednego miesigca wakacyjnego. Termin wakacyjnej przerwy jest ustalany przez Rad¢ Pedagogiczna
Przedszkola na poczatku roku przedszkolnego i podawany do wiadomos$ci Rodzicow w pazdzierniku
kazdego roku.

§2

1. Przedszkole zapewnia catodzienne wyzywienie dla dziecka, ktdre obejmuje: Sniadanie, obiad (li Il
danie), podwieczorek oraz popotudniowe kanapki.
1.1. Wszystkie positki przygotowywane sg we wlasnej stotowce, a jadlospis jest opracowywany
przez dietetyka.
2. Optata za catodzienne wyzywienie wynosi 16 zt za dzien i nie jest wliczona w czesne.
2.1. Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci optaty za catodzienne wyzywienie.
W przypadku zmiany stawki, Rodzice/Opiekunowie zostang poinformowani o jej wysokosci z co
najmniej miesiecznym wyprzedzeniem poprzez komunikat w systemie Vicarius. Zmiana stawki
moze wynikac z aktualizacji kosztéw zwigzanych z zapewnieniem positkéw dla dzieci, w tym
zmian cen sktadnikéw zywnosciowych, kosztédw pracy czy innych czynnikdw wptywajacych na
koszt swiadczenia ustug zywieniowych.
2.2. Rodzic/Opiekun jest zobowigzany do optacenia faktury za wyzywienie dziecka wystawionej
w systemie Vicarius.
- Rozliczenie optat za wyzywienie odbywa sie na koniec kazdego miesigca i jest liczone na
podstawie obecnosci dziecka w przedszkolu.
- W przypadku nieobecnosci dziecka, optaty za wyzywienie nie bedg naliczane.

§3

1. Rodzic/Opiekun zobowigzuje sie do:

1.1. wniesienia do dnia 5. kazdego miesigca roku przedszkolnego czesnego w wysokosci 750,00 zt,
z pominieciem miesigca, o ktérym mowa w §1.p.4.

1.2. uiszczenia optat zwigzanych z kosztami wyzywienia okreslonymiw § 2 p.2

1.3. wniesienia jednorazowej, bezzwrotnej opftaty w wysokosci 200,00 zt przeznaczonej na
przygotowanie miejsca dla dziecka w Przedszkolu, ptatnej gotéwka w sekretariacie Przedszkola,
w dniu dostarczenia dokumentoéw,

1.4. wniesienia do dnia 5 wrzesnia kazdego roku przedszkolnego jednorazowej optaty edukacyjnej
w wysokosci 250,00 zt na zakup materiatéw edukacyjnych,

1.5. ubezpieczenia dziecka od nieszczesliwych wypadkow za posrednictwem brokera
ubezpieczeniowego obstugujacego przedszkole lub ubezpieczenia dziecka we wtasnym zakresie.
W przypadku ubezpieczenie dziecka we wtasnym zakresie nalezy przedtozyé wychowawcy
oswiadczenie o dokonaniu ubezpieczenia.

1.6. niezwtocznego informowania sekretariatu Przedszkola o zmianie adresu do korespondenciji,
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1.

zmianie numeru telefonu kontaktowego lub adresu e-mail. List polecony wystany na adres do
korespondencji podany w Ankiecie Ucznia, nieodebrany w terminie 7 dni uwaza sie za
doreczony.

§4

W przypadku podpisania umowy w trakcie miesigca czesne za ten miesigc wylicza sie

proporcjonalnie.

Opftata za przygotowanie miejsca i optata edukacyjna nie podlegajg zwrotowi w przypadku rezygnacji

z ustug Przedszkola.

Zgodnie z rozdziatem VIII § 30 Statutu przedszkola ,Organ prowadzacy przedszkole ustala wysokos¢

czesnego, wpisowego i innych optat na nastepny rok szkolny do dnia 31 marca roku biezgcego.”

3.1. Przedszkole zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany wysokosci czesnego, nie czesciej niz raz na
semestr o procentowy wskaznik Inflacji ogtaszany przez GUS w Biuletynie Statystycznym.

3.2. Rodzic/Opiekun zostanie powiadomiony o wysokosci czesnego w formie pisemnej poprzez
przedstawienie mu Aneksu do umowy zawierajgcego tres¢ wprowadzonych zmian. Warunkiem
utrzymania waznosci Umowy o uczeszczaniu do Przedszkola Przygoda w Redzie bedzie
podpisanie Aneksu przez Przedszkole i Rodzica/Opiekuna w terminie 14 dni od jego otrzymania.
Brak podpisu skutkuje rozwigzaniem umowy wraz z koricem biezgcego semestru.

Czesne zostanie obnizone o 20% na drugie oraz o 30% na trzecie i kolejne dziecko uczace sie

w tym samym czasie w Przedszkolu Przygoda lub Prywatnej Szkole w Redzie.

Naleznosci tytutem czesnego oraz optaty edukacyjnej nalezy wptaca¢ na Konto spétki Nasza Szkota

S.C. z siedzibg w Redzie, ul. Norwida 59. Numer konta spotki w Alior Banku:

51 2490 0005 0000 4530 4378 3218. Rodzic/ Opiekun ma mozliwo$¢ wnoszenia optat poprzez system

Vicarius, logujac sie do Strefy Rodzica na stronie Przedszkola Przygoda www.edureda.pl.

§5
Zasady organizacji Przedszkola okresla statut Przedszkola ,Przygoda” w Redzie.
§6

1. Rodzic/Opiekun moze odstgpi¢ od Umowy z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie, ktdrego termin uptynatby 30 czerwca lub 31 lipca uwaza sie
za wypowiedzenie z koricem roku przedszkolnego co znaczy, ze jego termin uptywa 31 sierpnia.

2. W przypadku zalegania przez Rodzica /Opiekuna z optacaniem czesnego za dwa kolejne
miesigce Przedszkole ma prawo do rozwigzania niniejszej Umowy, po wczesniejszym wezwaniu
do zaptaty, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. Przekroczenie terminu ptatnosci lub ich dokonanie w niepetnej wysokosci skutkuje naliczaniem
odsetek ustawowych poczawszy od dnia wymagalnosci do dnia zapfaty.

§7

Umowa sporzgdzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Rodzic/Opiekun Dyrektor Przedszkola
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	4. Przedszkole realizuje podstawę programową w godzinach od 9.00 do 14.00 w okresie dziesięciu miesięcy roku przedszkolnego. Rok przedszkolny trwa od 1 września do 31 sierpnia z wyłączeniem jednego miesiąca wakacyjnego. Termin wakacyjnej przerwy jest ustalany przez Radę Pedagogiczną Przedszkola na początku roku przedszkolnego i podawany do wiadomości Rodziców w październiku każdego roku.
	3. Przedszkole zapewnia opiekę w dniach od poniedziałku do piątku, w  godzinach od 6.00 do 17.00 z wyłączeniem świąt oraz dni wolnych ustalonych przez Radę Pedagogiczną Przedszkola na początku roku przedszkolnego i podanych do wiadomości Rodziców w październiku każdego roku.
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	- biblioteczkę przedszkolną.
	- salę do zajęć muzycznych wyposażoną w monitor, głośnik oraz instrumenty muzyczne,
	- sale sześciolatków wyposażone w tablice interaktywne,
	- ogród z różnymi rodzajami roślin i krzewów, 
	- teren zielony wokół przedszkola wyposażony w piaskownice, 
	- ścieżkę sportową z przeszkodami,
	- dwa ogrodzone place zabaw, 
	- zamykane wielofunkcyjne boisko sportowe z bezpieczną nawierzchnią,
	- sale sportowe,
	1.7. Realizacja wszystkich zajęć odbywa się na terenie Przedszkola wyposażonego w:
	Oferta płatnych zajęć dodatkowych może być modyfikowana w zależności od potrzeb i przedstawiana Rodzicom/Opiekunom na początku września.
	1.6. Przedszkole ponadto umożliwia udział dzieci w zajęciach dodatkowych, np: taniec, zajęcia z piłkami oraz karate, organizowanych przez firmy zewnętrzne. Aktualna lista zajęć dodatkowych  jest publikowana corocznie przed rozpoczęciem roku przedszkolnego na stronie internetowej przedszkola pod adresem: www.edureda.pl/PRZEDSZKOLE.  Zajęcia dodatkowe odbywają się na terenie placówki w godzinach jej funkcjonowania i są zajęciami płatnymi. Rozliczenie tych zajęć odbywa się między firmą zewnętrzną a Rodzicem/Opiekunem. 
	1.5. opieki logopedycznej i psychologicznej w zakresie profilaktyki i diagnozy jeżeli, zachodzi taka potrzeba, zorganizowanej za zgodą Rodziców/Opiekunów.
	1.4. udział w zajęciach tematycznych dostosowywanych do wieku dzieci, przygotowywanych i realizowanych w placówce przez kadrę przedszkolną.
	- sześciolatków oprócz w/w dodatkowo zajęcia z języka niemieckiego.
	- pięciolatków zajęcia jw. oraz dodatkowo zajęć na basenie, zajęć kółka wokalnego i religii dla chętnych;
	1.3. realizacji podstawy programowej określonej w bieżącym Rozporządzeniu MEiN, nauki języka angielskiego i rytmiki we wszystkich grupach wiekowych, ponadto w grupach:
	1.2. fachowej opieki dydaktyczno-wychowawczej,
	1.1. bezpieczeństwa w czasie przebywania w Przedszkolu,
	1. Przedszkole zobowiązuje się do zapewnienia dziecku:
	……………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………..
	Dane dziecka: imię i nazwisko, data urodzenia, adres
	zamieszkałym w ………………………………………………….……….………………………………………………………………………..
	a Rodzicem/Opiekunem ………………………………………….……….……………………………………………………………………..
	zawarta w dniu ……………………………………………………………………. pomiędzy Przedszkolem „Przygoda”, (zwanym dalej Przedszkolem) mieszczącym się przy ul. C.K. Norwida 59 w Redzie, reprezentowanym przez                          dyrektora Martę Joannę Maszotę,
	Umowa o świadczenie usług dla dziecka
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